
Jobs und Karriere

Das sind wir:
Die NORRES | Baggerman Group entwickelt, produziert und vertreibt weltweit Schläuche und flexible 
Schlauchsystemlösungen. Mit rund 400  Mitarbeitern in sechs Produktionsstätten und 15 Vertriebs- und 
Lagerstandorten sind wir in Europa, Asien und den USA vertreten. Das globale Produktionsnetz von 
NORRES | Baggerman ist ein wichtiger Wettbewerbsvorteil, der es dem Unternehmen ermöglicht, Kunden 
in der ganzen Welt mit gleichbleibend hochwertigen und verfügbaren Produkten zu beliefern. Unsere 
Produkte kommen in einer Vielzahl von Branchen wie Landwirtschaft, Lebensmittel- und Pharmaindustrie, 
Kunststoffindustrie, Holzverarbeitung, Robotik, Fluidanwendungen sowie Energietechnik zum Einsatz.

Sie wollen uns näher kennen lernen? Schauen Sie doch mal hier vorbei: https://youtu.be/UpoSPdf36Qk

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer 
Einkommens vorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin ausschließlich online unter www.norres.com

Wir freuen uns auf Sie!

Zur Verstärkung unseres HR-Teams suchen wir eine/n

Personalsachbearbeiter/-in (w/m/i)
Eine Aufgabe, die herausfordert:
 ▪ Unterstützung in allen administrativen sowie operativen Fragestellungen im nationalen und internationalen Umfeld.

 ▪ Übernahme der deutschen, monatlichen Gehaltsabrechnung sowie der Zeitwirtschaft eines definierten Mitarbeiterkreises.

 ▪ Mithilfe bei der Überwachung, Prüfung und Freigabe der Gehaltsdaten unserer internationalen Niederlassungen. 

 ▪ Support bei der Personalrekrutierung - Vom Erstellen der Anzeigen bis zum Führen der Gespräche. 

Ein Profil, das überzeugt:
 ▪ Sie haben eine erfolgreiche abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Industriekaufmann, Steuerfachangestellte etc.) oder Studium mit dem 

Schwerpunkt Personal, o.ä..

 ▪ Sie besitzen mind. zwei Jahre Berufserfahrung in einem mittelständischen Arbeitsumfeld oder in einer Steuerkanzlei und konnten erste 
Erfahrungen in der Lohn- und Gehaltsabrechnung sammeln.

 ▪ Sie haben Spaß daran mit Menschen über alle Hierarchien hinweg in deutscher und englischer Sprache sicher zu kommunizieren.

 ▪ Sie wollen gemeinsam mit Ihren Kollegen das Unternehmen voranbringen. Für dieses Ziel sind Sie motiviert, zuverlässig und nur mit Ihrer 
besten Leistung zufrieden.

Ein Arbeitsumfeld, das begeistert:
 ▪ Die richtigen Grundlagen schaffen – wir erstellen für jede Position einen individuellen Einarbeitungsplan.

 ▪ Dranbleiben – wir fördern und fordern, durch externe sowie interne Schulungen.

 ▪ Mit NORRES bleiben Sie gesund – genießen Sie ein täglich wechselndes subventioniertes Menü von unserem Küchenchef, hergestellt aus 
frischen Produkten.

 ▪ Mit NORRES bleiben Sie fit – leasen Sie ein Jobrad.

 ▪ Sie arbeiten in einem innovativen und dynamischen Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten.

 ▪ Neben einer sehr guten öffentlichen Verkehrsanbindung bieten wir ausreichend Mitarbeiterparkplätze.

 ▪ Ihre Gesundheit ist uns wichtig! Profitieren Sie von einem jährlichen Impfangebot sowie der Möglichkeit zur regelmäßigen 
Vorsorgeuntersuchung und bei Bedarf von einem Zuschuss für Ihre Bildschirmarbeitsplatzbrille.

Kurze Entscheidungswege sowie ein offener und menschlicher Umgang miteinander sprechen für unseren Erfolg:  
Wir wachsen, wachsen Sie mit uns!

https://youtu.be/UpoSPdf36Qk
https://www.norres.com/de/unternehmen/jobs-und-karriere/

